KOCAELI UNIVERSITESI AKADEMIK ATAMA YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler
Amacg
Madde 1

Kocaeli Universitesinin vizyon ve misyonunun gerceklestirilmesine yonelik olarak akademik

kadrolarm olusturulmasi ve gelistirilmesi icin Akademik Atama Ilke ve Olgiitlerini belirlemek, ve
uygulamak temel amagtir.

Bu baglamda, akademik atama ilke ve olgiitleri ile {iniversitemiz akademik birimlerinin;

Bilim ve sanat dallarinda ulusal ve uluslararasi dlgekte etkinlik diizeyini artirmalari,

Bilgi ve deney birikimlerini aktararak bilgilerin yayilmasimna ve gelismesine katkida
bulunmalari,

Ulkemizin bilim, teknik, kiiltiir ve sanat alanlarma yonelik ¢oziimler gelistirilmesine ve
gelisme saglanmasina katkida bulunmalari,

Yerel, ulusal ve uluslararasi etkinliklerle, kendi ¢alismalarini oldugu kadar alanlarinda yapilan
diger calismalarin da sergilenmesini ve tartisilmasini saglamalari,

Ulusal ve uluslararasi akademik kurumlarla igbirliginde bulunmalari,

Kadro gereksinmelerinin birimlerin gelisme hedeflerinin belirledigi dncelikler dogrultusunda
karsilanmasi,

Adaylarin akademik diizeylerine iliskin nesnel degerlendirmelerin yapilabilmesi,

Atama islemlerinde rapor diizenleyen bilimsel jiiri iiyelerine, atamalarda yetkililere ve
kurullara degerlendirmelerde kolaylik ve birliktelik saglanmasi,

Adaylarin kendilerini hazirlamalar1 ve akademik performanslarini degerlendirip gelistirmeleri,

konularinda gerekli en az dlgiitlerin saptanmasi amaglanmustir.

Temel ilkeler
Madde 2

Akademik atama ilke ve dlgiitlerinin kullaniminda asagidaki temel ilkeler uygulanacaktir.
Universite Senatosu tarafindan belirlenen atama olciitleri, Kocaeli Universitesi akademik
birimleri i¢in gerekli en diisiik diizeyi belirlemektedir. Her akademik birim gelisme hedefleri,
basar1 diizeyleri ve dncelikleri dogrultusunda ek dl¢iitler tamimlayabilir ve uygulayabilir.
Universite Yonetim Kurulu bu esaslari, sadece atama basvurularmin kabulii veya reddi
konusunda belirleyici bir 6lgiit olarak kullanir. Bagvurularin degerlendirilmesinde, adaym
akademik birikiminin ayrintili ve analitik incelenmesi zorunludur. Degerlendirmede adayin
bilim alanindaki yeri ve potansiyeli, egitim ve dgretim katkisi, mesleki deneyim ve katkilari,
bagvurdugu birimin hedeflerine yonelik getirdigi ya da getirebilecegi katkilar, iiniversite/birim
yonetimine katkist ve diger liniversite hizmetleri, kisisel hedefleri ve sosyal yapisi dikkate
almur,

Adayla ilgili degerlendirmelerde, bagvurdugu bilim alanindaki yayin ve etkinlikleri esas alinir.
Atamalarin, Kocaeli Universitesi i¢inden oldugu kadar disindan gelebilecek basvurulara acik
olmasi ve bilimsel/sanatsal yarigmay1 6zendirmesi esastir.

Atamalarda, adayin arastirma ve yayin potansiyelinin bagvurdugu birimin ortalama diizeyini
yiikseltecek nitelikte olmasi kosulu aranmalidir.

Atamalarda, adayin arastirma ve gelistirme etkinlikleri sanayi, ¢evre ve topluma katkilar1 da
degerlendirilir.

Yayin {icreti isteyen dergilerde basilan makaleler, asgari sartlar1 saglama i¢in kullanilamaz.
Heniiz basilmamig uluslararasi makaleler, DOI (Digital Object Identifier) numarasi almis ise
yayimlanmis makale olarak kabul edilir. Ulusal makaleler ise cilt ve sayfa numarasi verilmis
ise yayimlanmis olarak kabul edilir.

Universite Senatosu tarafindan belirlenen atama ilke ve olgiitleri, Kocaeli Universitesi
akademik birimleri igin gerekli en diisiik diizeyi belirlemekte olup, adayin bu 6lgiitlere gore 6n



degerlendirmeyi gecmis olmasi kazanilmis bir hak olarak kabul edilemez. Universite
Senatosunun geligsmelere bagl olarak 6l¢iitlerde degisiklik yapma hakk: saklidir.

Kadro ilam

Madde 3
Kocaeli Universitesinin Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinda gereksinim

duyulacak akademik kadrolarin ilani i¢in;

a) Ilgili birimin Boliim Baskani, Anabilim Dali Baskani (Tip), Boliim Kurulunun goriisiinii alarak
Fakiiltelerde Dekanliga, Yiiksekokullarda Miidiirliiklere, Rektorliige bagli birimlerde ise
Rektorliige durumu iletir.

b) Rektor, Dekan, Yiiksekokul Miidiirii de kadro ilan edilme Onerisi verebilir.

¢) Onerilere uygun kadrolar varsa ve Rektorliik de olumlu bulmus ise gerekli ilan Rektorliikge
yapilir.

Basvuru
Madde 4

Akademik atamaya konu olacak adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Yonetmeligince Ongdriilenlerin yani sira, isbu "Yonergede" de belirlenen hususlarla
ilgili bilgi ve belgeleri bagvurusuna eklerler. Degerlendirme yapacak jiiri iiyelerine kolaylik
saglamak amaciyla, aday 6zgecmis, yayin listesi ve etkinliklerini i¢eren dosyasina doldurulmus Ek
Tablo-3’1 igeren bir CD de ilave eder.

IKINCI BOLUM
Ogretim Uyelikleri

On Degerlendirme
Madde 5

a) Yardima Dogent kadrosuna atanabilmek icin 6n kosul olarak Universitelerarasi
Kurul’un (UAK) dogentlik icin belirledigi yabanci dil smavindan gegerli puam almis olma, en az
biri uluslararasi (SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, Educational Index veya Sosyal Bilimler alanlar
icin UAK tarafindan dogentlik basvuru kosullarinda esas alinan ulusal ve uluslararasi alan indeksi
tarafindan taranan) dergilerde yayimlanan makale olmak kaydiyla, yaymlanmis ii¢ 6zgiin makaleye
sahip olma kosulu aranir. Giizel Sanatlar, letisim ve Mimarlik alanlar1 igin en az bir uluslararasi
makale sart1 aranir ve diger sartlari ilgili fakiilteler kendileri belirler.

b) Docent kadrosuna atanabilmek icin, 6n kosul olarak UAK tarafindan yiiriirliige konulan
Dogentlik Smav Yonetmeligi ve Docentlige Yiikseltilme Bagvuru Kosullari ¢ergevesinde kendi
temel alanina ve alan koduna iliskin asgari kosullar1 yerine getirerek Dogent unvanina sahip olma
yaninda toplam en az 130 puana sahip olma kosulu aranir.

c) Profesorlik kadrosu icin yapilan basvurularda, adaylarin belgeledikleri bilimsel
caligmalar1 ve diger akademik etkinlikleri, nicelikleri yoniinden belirlenen puanlama sistemine gore
once ilgili birimlerin (Fakiilte / Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulu) olusturduklari komisyon
tarafindan bir 6n degerlendirmeye tabi tutulurlar. On degerlendirmesi tamamlanan ve odlgiitleri
saglayan adaylarin bagvurulari daha sonra Rektorliikk tarafindan olusturulan Akademik Atama
Komisyonu tarafindan degerlendirilir. On degerlendirme kurulu olusturulamayan birimlerde
dosyalar dogrudan Rektorliik Akademik Atama Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Bagvurularin
degerlendirilmesi, basvuru tarihinden itibaren bir ay icinde sonuclandirilir. On degerlendirme
sonucu bir raporla Rektdrliik Makamina sunulur.

Profesor kadrosuna basvuru icin, docent unvanini aldiktan sonra, 6n kosul olarak;
Universitelerarasi Kurulca yiiriirliikte olan Dogentlik Smav Yonetmeligi ve Dogentlige Yiikseltilme
Bagvuru Kosullarmni ilgili bilim alani i¢in son dort yil igerisinde en az bir kez daha saglamakla
birlikte toplam en az 130 puana sahip olma kosulu aranir. Bu kosullar1 saglamadiklar1 saptanan
adaylarin bagvurular1 kabul edilmez.



d) Universite disindan yapilan bagvurularda ilgili birimlerin ve Rektdrliigiin 6n degerlendirme
komisyonlar1 degerlendirmeyi gerceklestirir.

e) Aday hakkinda akademik etik kurallarina aykiri bir yayin ya da ¢aligmasi bulundugu
iddias1 ile baglatilmis bir sorusturmanin veya ayni iddia ile adayla es unvanl iiniversite 6gretim
tiyelerince yapilmig imzali bir bagvurunun Komisyona intikal etmesi halinde, iddia Kocaeli
Universitesi Etik Kurulu’nca dncelikli incelenerek diizenlenen rapor Rektorliik Makamina sunulur.
Rektorliikk Akademik Atama Komisyonu Etik Kurulun raporu dogrultusunda durumu karara baglar.

f) Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmis olmasi, akademik
atamalarda adaylar i¢in bir hak olusturmaz.

g) Yardimci Dogentlerin her yeni atama doneminde, bir 6nceki atama donemindeki
toplam puanina ek olarak Ek Tablo 1 ve asagidaki tablo kapsamindaki maddelerden en az
40 puan alma kosulu aranir.

LISANS EGITIM VE OGRETIMINE KATKILAR PUAN
1- | Son iki y1lda 1.Ogretimde verdigi lisans dersleri 1 x ders saati
2- | Lisans dgrencisi bitirme tezi danismanlif 0.5xtez

Degerlendirme Jiirisi ve Rapor
Madde 6

Akademik atama islemlerinin yiiriitiilmesinde, adaylarin basvurularini degerlendirmek igin
gorevlendirilecek Ogretim {iyelerinin belirlenmesinde kullanilmak iizere, konularinda yapmis
olduklar1 g¢aligmalarla kendilerini bilimsel olarak kanitlamis Ogretim {iyelerinden olusan veri
tabanindan yararlanilir. 2547 sayili Kanunda Ongoriildiigii sekilde jiiri iyelerinden kisisel
degerlendirme raporu istenir. Degerlendirmeyi yapacak 6gretim iiyelerine adayin 6zge¢mis, yayin
dosyas1 ve Ek Tablolar1 igeren bilgiler bir CD ile birlikte gonderilir. Jiiri {iyesi degerlendirmeyi
yaparak raporunu Rektorliik Makamina gonderir.

Degerlendirme raporlari, adayin bilimsel yayinlarini, ilgili bilim alanindaki yerini ve
potansiyelini, mesleki deneyim ve katkilarin1 ayrintili olarak icermelidir. Bu degerlendirmede
adaymn yaymlarinin siirekliligi, yayinlarina yapilan atiflar, miifredat programima yaptig1 katkilar,
gelistirdigi ders ve programlar, iiniversite yonetimine ve hizmetlerine katkilar1 gereken agirlikta
dikkate alinir.

Madde 7

Ogretim Gorevlisi, Arastirma Gorevlisi ve diger akademik personelin ilk veya yeniden
atanmasinda, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri ile “Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris
Smavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik” hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlilk
Madde 8
Bu yonerge Universite Senatosunca onaylandig tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 9 )
Bu yonergenin uygulanmasini Kocaeli Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Gegici Madde )
Bu y6nergenin yiriirliige girmesi ile daha once Universite Senatosu tarafindan kabul edilen
‘Kocaeli Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Ilke ve Olgiitleri’ yiiriirliikten kalkar.



EKTABLO -1

KOCAELIi UNIiVERSITESI

OGRETIM UYELIKLERINE ATANMA iCiN YAPILAN BASVURULARDA ADAYLARIN

'YAYIN, EGITiIM-OGRETIM VE YONETIM' CALISMALARININ
DEGERLENDIRILMESINE iLiSKiN PUANLAMA TABLOSU

1. BOLUM: BILIMSEL YAYINLAR

Etkinlik Puan
A. MAKALELER
I. Uluslararasi
1. Grup Dergiler (SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, Educational Index veya Sosyal
Bilimler ulusal ve uluslararasi alan indeksi tarafindan taranan dergilerde
yayimlanan)
a) Orijinal makaleler ve derlemeler 40
b) Vaka takdimi, editére mektup 15
2. Grup Dergiler (1. Grup Dergi indeksleri disindaki uluslararasi indeksler tarafindan
taranan dergilerde yayimlanan)
a) Orijinal makaleler ve derlemeler o5
b) Vaka takdimi, editore mektup 10
3. Grup Dergiler (1. ve 2. Grup Dergiler disindaki hakemli dergilerde yayimlanan)
a) Orijinal makaleler ve derlemeler 15
b) Vaka takdimi, editére mektup 5
I1. Ulusal
1. ULAKBIM tarafindan taranan Dergiler
a) Arastirma makalesi 10
b) Derleme, vaka takdimi 8
c) Editore mektup 5
2. Alanla ilgili Hakemsiz Dergiler 3
B. BILDIRILER
I. Uluslararasi
1) Uluslararasi bilimsel etkinliklere ait kitaplarda yayinlanan soz1i bildiri tam 20
metinleri
2) Uluslararasi bilimsel etkinliklere ait kitaplarda 6zet yayinlanan sozlii bildiri 15
(Katilim Belgeli)
3) Uluslararasi bilimsel etkinliklere ait kitaplarda poster ve tam metin yayimlananlar 10
4) Uluslararas: bilimsel etkinliklere ait kitaplarda poster ve 6zeti yayimlananlar 8
(Katilim Belgeli)
Il. Ulusal
1) Ulusal bilimsel etkinlikleri ait kitaplarda yayinlanan sozlIii bildiri tam metinleri 10
2) Ulusal bilimsel etkinliklere ait kitaplarda 6zet yayinlanan soz1i bildiri 8

(Katilim Belgeli)




3) Ulusal bilimsel etkinliklere ait kitaplarda Poster ve tam metin yayimlananlar

4) Ulusal bilimsel etkinliklere ait kitaplarda Poster ve 6zeti yayimlananlar
(Katilim Belgeli)

C. KITAPLAR

I. Uluslararasi

1) Uluslararasi yaymevleri ya da kuruluslarca basilmis kitap yazarligi 60

2) Uluslararasi yayinevleri ya da kuruluslarca basilmis kitaplarda editorlikk veya 40
boliim yazarlig

3) Uluslararasi yayinevleri ya da kuruluslarca basilmus kitap veya ansiklopedilerde 10
madde yazarlig

1. Ulusal

1) Alaninda hakem onayl ve/veya alan da kabul edilmis ve ulusal yayinevlerince 40
basilmis Tiirkce kitap yazarligi

2) Alaninda hakem onayli ve/veya alan da kabul edilmis ve ulusal yayinevlerince 25
basilmis kitap ¢evirmenligi

3) Alaninda hakem onayli ve/veya alan da kabul edilmis ve ulusal yayinevlerince 15
Basilmis Tiirkge kitap i¢inde boliim yazarligt

4) Alaninda Universitece basilms Tiirkce ders notu yazarhig 10

5) Alaninda hakem onayli ve/veya alan da kabul edilmis ve ulusal yayinevlerince 5
basilmig Tiirkce kitap editorligii

D. ATIF ETKI ETMENI (ee)

1) SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, Educational Index kapsaminda alinan atiflar 5 x atif

2) Ulusal ve uluslararas1 kapsamda diger atiflar (en fazla 10 puan) 1 x atif

E. TEZ YONETICIiLiGi (Tamamlanms) ve VERDiIGi DERSLER

1) Doktora veya Tipta Uzmanlik tez yonetimi 10 x tez

2) Yiiksek Lisans tez yonetimi 5xtez

3) Son iki yilda verdigi lisansiistii dersler (en fazla 20 puani dikkate alinir) 1 x ders




2. BOLUM: DiGER BiLIMSEL ETKIiNLIiKLER

EDITORLUK, YAYIN KURULU UYELIiGi ve HAKEMLIK

I. Uluslararasi
1) 1. Grup Dergilerde editorliik, yaymn kurulu iiyeligi

2) Diger uluslararasi indekslere kayitli dergilerde editorliik, yayin kurulu tiyeligi
3) 1. Grup Dergilerde hakemlik
4) Diger uluslararasi indekslere kayitli dergilerde hakemlik

I1. Ulusal
1) Alaninda yayilanmis hakemli dergilerde editorliik, yaym kurulu tiyeligi

2) Alaninda yayinlanmis diger dergilerde editorliik, yaymn kurulu iiyeligi

3) Alaninda yayilanmis hakemli dergilerde hakemlik

25

15

5 x makale

3 x makale

10

5

2 X makale

3. BOLUM: ALANI iLE iLGiLi BILIMSEL TOPLANTILARDAKI GOREVLER

A. KONGRE, SEMPOZYUM, PANEL

I. Uluslararasi (Katilm Belgeli)
1) Sempozyum ve kongre diizenlenmesi gibi etkinliklerde;

a) Baskanlik 15
b) Diizenleme Kurulu Uyeligi 5
2) Alani ile ilgili olarak panel, konferans, seminer, a¢ik oturum sdylesi, ¢alistay ya da
yaz okulu gibi etkinliklerde konugsmaci ya da panelist olarak gorev yapmak 10
I1. Ulusal
1) Sempozyum ve kongre diizenlenmesi gibi etkinliklerde;
a) Bagkanlik 8
b) Diizenleme Kurulu Uyeligi 5
2) Alani ile ilgili olarak panel, konferans, seminer, agik oturum sdylesi, ¢alistay ya da
yaz okulu gibi etkinliklerde konugmaci ya da panelist olarak gérev yapmak 5
B. JURI UYELIGI
1) Uluslararasi Jiiri Uyelikleri 5
2) Ogretim Uyeligine Atama Jiiri Uyeligi 3




4. BOLUM: UNIVERSITEYE BOLUME ve ALANA TOPLUMSAL KATKILAR ve ODULLER

A. ODUL ve PATENT

|. Uluslararasi

1) Uluslararas1 patentler 60
2) Uluslararasi bilimsel kuruluslarca verilen bilim ve proje ddiilleri 30
Il. Ulusal

1) Ulusal patentler 30
2) TUBITAK, TUBA tarafindan verilen bilim ve proje ddiilleri 10

B. PROJE YURUTUCULUGU ve ARASTIRMACILIGI (Tamamlanns olma
sart1 aranir.)

|. Uluslararasi

1) Yiiriitiicii 40
2) Arastirmact 20
1. Ulusal

1) TUBITAK, SANTEZ, vb. projelerde yiiriitiicii 20
2) TUBITAK, SANTEZ, vb. projelerde arastirmact 10
3) Universite destekli (BAP) projelerde yiiriitiicii 10
4) Universite destekli (BAP) projelerde arastirmaci 5

C. TOPLUMSAL KATKI (Her Etkinlik Yalmz Bir Defa Puanlanir)

|. Uluslararasi
Uluslararasi nitelikteki bilimsel ve mesleki kurum ve kuruluslarin yonetimlerinde, 3
kurullarinda, komisyon ya da komitelerinde goérev almak

Il. Ulusal
Ulusal nitelikteki bilimsel ve mesleki kurum ve kuruluslarin ydnetimlerinde, 5
kurullarinda, komisyon ya da komitelerinde gérev almak

D. EGITiM ve KALITE CALISMALARI

1) Egitimde Yeniden Yapilanma ve Kalite Siireci (EYYKS) Komisyon Uyeligi 10
2) Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurulu (ADEK) Uyeligi 5
3) Diger Kurul Uyelikleri 5

PUANLAMAYA ILISKIN ACIKLAMALAR:

e Puanlamada;
v" iki yazarl ¢aligmalar i¢in birinci isme puanin 0.9 u, ikinci isme puanin 0.81,
v li¢ yazarh ¢alismalar igin birinci isme puanin 0.7’si, digerlerine puanin 0.6’s1,
v’ dort ya da daha fazla yazarli ¢alismalar igin birinci isme puanin 0.5’i, digerlerine

puanin 0.4°i karsiliginda puan verilir.

e 3. Boliimden alinan puanlarin toplami toplam puanin %20’sini gegemez

e 4 Bolimin B ve C maddelerinden alinan puanlarmn toplami toplam puanin %20’sini

gecemez.



EK TABLO -2

KOCAELI UNIVERSITESI GUZEL SANATLAR, TASARIM ALANLARI VE
KONSERVATUVAR BOLUMLERiI OGRETIM UYELIKLERINE ATANMA iCiN YAPILAN
BASVURULARDA ADAYLARIN FAALIYETLERI iLE iLGIiLi OZEL PUANLAMA
BIiLGILERI

Sanat Tasarim Etkinliklerinin Degerlendirilmesi:

a. Kuramsal alanlar (Genel esaslar uygulanir)
b. Uygulamali alanlar (Plastik Sanatlar, Tasarima Dayali Boliimler, Goriintii Sanatlari,
Sahne Sanatlari, Miizik ve San Boliimleri)

PUAN

1. Ozgiin sanat eserlerinin, tasarim ya da yorum calismalarmin yurtdisinda sanat,
egitim ve kiiltiir kurumlarinca satin alinmasi, bu kosulla dis iilkelerde radyo, tv, 60
sinema gibi yayin araglarinda gésterime girmesi ve uygulanmasi

2. Ozgiin sanat eserlerinin, tasarim ya da yorum c¢aligmalar1 ile Uluslararas: jirili

karma sanat etkinliklerine kabul edilmek 30

3. Ozgiin sanat eserlerinin, tasarim ya da yorum calismalar1 ile yurtdisinda
sempozyum, calistay, bienal, festival, sergi, proje, uygulama, gosteri, dinleti gibi 15
kisisel etkinliklerde bulunmak

4. Ozgiin sanat eserlerinin, tasarim yada yorum calismalart ile yurt iginde
sempozyum, calistay, bienal, festival, sergi, proje, uygulama, gosteri, dinleti gibi 10
kisisel etkinliklerde bulunmak

5. Ozgiin sanat eserlerinin, tasarim ya da yorum caligmalari ile yurt iginde sanat,
egitim ve kiiltiir kurumlarinca satin alinmasi, bu kosulla dis iilkelerde radyo, tv, 20
sinema gibi yayin araglarinda gosterime girmesi ve uygulanmasi

6. Ozgiin sanat eserlerinin, tasarim ya da yorum g¢aligmalari ile ulusal jiirili

yurtdisinda ya da yurt iginde festival, sergi, proje, uygulama, gosteri, dinleti gibi 6
karma sanat etkinliklerine kabul edilmek
7. Uluslararasi jiirili sanat ve tasarim etkinliklerinde eserleriyle 6diil almis olmak 40*
8. Ulusal jirili sanat ve tasarim etkinliklerinde eserleriyle 6diil almis olmak 20*

* Yarismaya ekip olarak katilinmis ise puan katilime1 sayisina boliiniir.




EK TABLO -3

KOCAELIi UNiVERSITESI
AKADEMIiK PERSONEL ATAMA BiLGi FORMU

(ADAY TARAFINDAN DOLDURULACAKTIR)

IAd1 Soyadi (Unvam):

Basvuru Tarihi:

IBulundugu Kurum:

Basvurmak Istedigi Kadro:

Mevcut Akademik Unvanim

)Aldig1 Tarih:

1. BOLUM: BILIMSEL YAYINLAR

Doktora/Dogentlik

Oncesi

Doktora/Docentlik
Sonrasi

Toplam

Son Donemdeki

Yaymnlar

A. MAKALELER

Yayinlarimzi adet olarak bildiriniz

l. Uluslararasi

Sa
y

Birim
IPuani

Yazar
Say.

Puan

Say1

Say.

Yazar

T.
Puan

Genel

Toplam Say1

Yazar
sayisl

Donem
Puam

Toplam
Puan

*)

1. Grup Dergiler

2. Grup Dergiler

3. Grup Dergiler

Ol |T|o |T|®

11. Ulusal

1. ULAKBIM tarafindan
taranan Dergiler

O (o

2. Alanla ilgili Hakemsiz
Dergiler

B. BILDIRILER

l. Uluslararasi

1)

2)

3)

4)

I1. Ulusal

1)

2)

3)

4)

C. KITAPLAR

D. Oncesi

D. Sonrasi

Genel
Toplam

Son Donem

I. Uluslararasi

Birim
Puan

Yazar

Say1 Say.

T.
Puan

Say1

Yazar
Say.

T.Puan | Kitap Adi | Say1

Yazar
Say.

T. Puan

Toplam
Puan

1)

2)

3)

11. Ulusal

1)

2)

3)

4)

5)




D. ATIF ETKi ETMENI (ee) D.Oncesi D.Sonrasi Genel Toplam Son Dénem
1)
2)
E.TEZ YONETICILiGi N
(Tamamlanms) ve VERDIGI Birim . . Toplam
DERSLER Puani Donem Tezin Ad1 Pﬁan
1) Yiiksek Lisans
2) Doktora
3) Son iki yilda verdigi 1)
Lisansiistii dersler 2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
4) Son iki yilda L.Ogretimde 1)
verdigi lisans dersleri** 2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
5) Lisans 6grencisi bitirme 1)
tezi damsmanhg ** 2)
3)
4)
1. BOLUM TOPLAM PUANI:
2. BOLUM: DiGER BiLIMSEL ETKINLIKLER
EDITORLUK, YAYIN KURULU Birim Dergi adi Tgﬂganm
UYELIGI ve HAKEMLIK Puam
|. Uluslararasi
1)
2)
3)
4)
I1. Ulusal
1)
2)
3)
2. BOLUM TOPLAM PUANI:
3. BOLUM: ALANI iLE iLGIiLi BILIMSEL TOPLANTILARDAKI GOREVLER
A. KONGRE, SEMPOZYUM, PANEL
|. Uluslararasi Gérev | Birim Adi Diizenleme | Toplam
Tiirii | Puam Tarihi Puan
a
1) b
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2)

I1. Ulusal
a

1) b
2)

B. JURI UYELIGI
1)
2) .. .o

3. BOLUM TOPLAM PUANI:

4. BOLUM: UNIVERSITEYE BOLUME ve ALANA TOPLUMSAL KATKILAR ve ODULLER

A. ODUL ve PATENT

l. Uluslararasi

Birim Puam

Ad1

Veren Kurulus

Tarih

Toplam
Puan

1)

2)

11. Ulusal

1)

2)

B. PROJE YURUTUCULUGU ve

ARASTIRMACILIGI (Tamamlanmus olma sar

t1 aranir.)

|. Uluslararasi

Birim Puam

Ad1

Proje Orgiitii

Bitis
Tarihi

Toplam
Puan

1)

2)

I1. Ulusal

1)

2)

3)

4)

C. TOPLUMSAL KATKI (Her Etkinlik Yalmz Bir Defa Puanlanir)

Birim
Puam

Kurulusun Adi

Gorev

Toplam
Puan

|. Uluslararasi

I1. Ulusal

D. EGITIM ve KALITE CALISMALARI

1) EYYKS Komisyon Uyeligi

2) ADEK Uyeligi

3) Diger Kurul Uyelikleri

4. BOLUM TOPLAM PUANI:

(*) Bu kolon bos birakilacaktir.

(**) Sadece madde 5 (g) igin gegerlidir.
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EK TABLO -4

OGRETIM UYELIKLERINE ATANMA iCiN YAPILAN BASVURULARDA ADAYLARIN 'YAYIN,

EGITiM-OGRETIM VE YONETIM' CALISMALARININ DEGERLENDIRILMESINE ILISKIiN

1.

GENEL PUANLAMA BIiLGILERI

BOLUM: BIiLIMSEL YAYINLAR

A. MAKALELER

1. Uluslararasi

Adi

Yazar sayisi

Birim Puani

T. Puan

1. Grup Dergiler (SCI, SCI-Expanded,
SSCI, AHCI, Educational Index veya
Sosyal Bilimler alan indeksi tarafindan
taranan dergilerde yayimlanan)

a) Orijinal makaleler ve derlemeler

b) Vaka takdimi, editére mektup

2. Grup Dergiler (1. Grup Dergi
Indeksleri disindaki uluslararasi
indeksler tarafindan taranan dergilerde
yayimlanan)

a) Orijinal makaleler ve derlemeler

b) Vaka takdimi, editére mektup

3. Grup Dergiler (1. ve 2. Grup Dergiler
disindaki hakemli dergilerde
yayimlanan)

a) Orijinal makaleler ve derlemeler

b) Vaka takdimi, editére mektup

1. Ulusal

Ad1

Yazar sayis1

Birim Puan

T. Puan

1. ULAKBIM tarafindan taranan
Dergiler

a) Arastirma makalesi

b) Derleme, vaka takdimi

¢) Editére mektup
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2. Alanla ilgili Hakemsiz Dergiler

B. BILDIiRILER

l. Uluslararasi

Ad1 ve Sunuldugu Yer

Yazar sayisi

Birim Puam

T. Puan

1) Uluslararasi bilimsel etkinliklere ait
kitaplarda yayinlanan sozIii bildiri
tam metinleri

2) Uluslararasi bilimsel etkinliklere ait
kitaplarda 6zet yayinlanan sozlii
bildiri (Katilim Belgeli)

3) Uluslararasi bilimsel etkinliklere ait
kitaplarda poster ve tam metin
yayimlananlar

4) Uluslararasi bilimsel etkinliklere ait
kitaplarda poster ve ozeti
yayimlananlar (Katilim Belgeli)

I1. Ulusal

1) Ulusal bilimsel etkinlikleri ait
kitaplarda yayinlanan sozl1ii bildiri
tam metinleri

2) Ulusal bilimsel etkinliklere ait
kitaplarda 6zet yayinlanan sozlii
bildiri (Katilim Belgeli)

3) Ulusal bilimsel etkinliklere ait
kitaplarda Poster ve tam metin
yayimlananlar

4) Ulusal bilimsel etkinliklere ait
kitaplarda Poster ve ozeti
yayimlananlar (Katilim Belgeli)

C. KITAPLAR

|. Uluslararasi

Adi ve Yaymlandig Yer, Yil

Yazar sayisi

Birim Puam

T. Puan

1) Uluslararasi yayinevleri ya da
kuruluslarca basilmis kitap yazarligi

2) Uluslararasi yaymevleri ya da
kuruluslarca basilmis kitaplarda
editorlitk veya boliim yazarligi

3) Uluslararasi yaymevleri ya da
kuruluslarca basilmis kitap veya
ansiklopedilerde madde yazarlig

I1. Ulusal
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1) Alaninda hakem onayli ve/veya alan
da kabul edilmis ve ulusal
yayimevlerince basilmis Tiirkge kitap
yazarligi

2) Alaninda hakem onayli ve/veya alan
da kabul edilmis ve ulusal
yaymevlerince basilmis Kitap
cevirmenligi

3) Alaninda hakem onayli ve/veya alan
da kabul edilmis ve ulusal
yaymevlerince Basilmis Tiirkge kitap
icinde bolim yazarligt

4) Alaninda Universitece basilmis
Tiirk¢e ders notu yazarligi

5) Alaninda hakem onayli ve/veya alan
da kabul edilmis ve ulusal
yayinevlerince basilmis Tiirkge kitap
editorligi

D. ATIF ETKi ETMENI (ee)

Atfin Yapildig1 Eser

Atf Sayisi

Birim
Puanm

T. Puan

1) SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI,
Educational Index kapsaminda aliman
atiflar

2) Ulusal ve uluslararasi kapsamda diger

atiflar (en fazla 10 puan)

E. TEZ YONETICILiGi (Tamamlanms) ve VERDIGi DERSLER

Tez Yoneticiligi (Tamamlanmis)

Tezin Adi, Enstitiisii

Yih

Birim Puam

T. Puan

1) Doktora veya Tipta Uzmanlik tez
yonetimi

2) Yiiksek Lisans tez yonetimi

3) Son iki yilda verdigi lisansisti
dersler (en fazla 20 puani dikkate
alinir)

Dersin Adi, Programin Adi, Enstitiisii

Y1l ve Donemi

Birim Puam

T. Puan

1. BOLUM TOPLAM PUANI:
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2. BOLUM: DiGER BIiLIMSEL ETKINLIKLER

EDiT(‘)l}Li‘JK, YAYIN KURULU
UYELIGI ve HAKEMLIK

l. Uluslararasi

Derginin Adi, Sayisi, Yih

Etkinlik Tiirii

Birim Puam

T. Puan

1) 1. Grup Dergilerde editorliik, yayin
kurulu tiyeligi

2) Diger uluslararasi indekslere kayitli
dergilerde editorliik, yaym kurulu
yeligi

3) 1. Grup Dergilerde hakemlik

4) Diger uluslararasi indekslere kayith
dergilerde hakemlik

I1. Ulusal

Derginin Adi, Sayisi, Yili

Etkinlik Tiirii

Birim Puam

T. Puan

1) Alaninda yayinlanmig hakemli
dergilerde editorliik, yayin kurulu
uyeligi

2) Alaninda yayinlanms diger
dergilerde editorliik, yaym kurulu
uyeligi

3) Alaninda yaymlanmis hakemli
dergilerde hakemlik

2. BOLUM TOPLAM PUANI:

3. BOLUM: ALANI iLE iLGILi BILIMSEL TOPLANTILARDAKiI GOREVLER

A. KONGRE, SEMPOZYUM, PANEL

Toplantinin Adi, Diizenleyen

Yih

Birim
Puam

T. Puan

I. Uluslararas1 (Katihm Belgeli)

1) Sempozyum ve kongre diizenlenmesi
gibi etkinliklerde;

a) Bagkanlik

b) Diizenleme Kurulu Uyeligi

2) Alani ile ilgili olarak panel, konferans,
seminer, a¢ik oturum sdylesi, calistay
ya da yaz okulu gibi etkinliklerde
konugmaci ya da panelist olarak gorev
yapmak

I1. Ulusal
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1) Sempozyum ve kongre
diizenlenmesi gibi etkinliklerde;

a) Baskanlik

b) Diizenleme Kurulu Uyeligi

2) Alani ile ilgili olarak panel, konferans,

seminer, agik oturum sdylesi, calistay
ya da yaz okulu gibi etkinliklerde

konugmaci ya da panelist olarak gorev
yapmak

ARASTIRMACILIGI (Tamamlanmis
olma sart1 aranir.)

Projenin Yiiriitildiigi Kurumun Ad1

B. JURI UYELIGI Kurulun Adi, Diizenleyen Yih sl'lra'lrﬂ T. Puan
1) Uluslararasi Jiiri Uyelikleri
2) Ogretim Uyeligine Atama Jiiri
Uyeligi
3. BOLUM TOPLAM PUANI:
4. BOLUM: UNIVERSITEYE BOLUME ve ALANA TOPLUMSAL KATKILAR ve ODULLER
. Odiil / Patentin Tiirii Vil Birim T Puan
A. ODUL ve PATENT Veren Kurulun / Kurumun Adi Puam '
|. Uluslararasi
1) Uluslararasi patentler
2) Uluslararasi bilimsel kuruluslarca
verilen bilim ve proje ddiilleri
I1. Ulusal
1) Ulusal patentler
2) TUBITAK, TUBA tarafindan verilen
bilim ve proje odiilleri
B. PROJE YURUTUCULUGU ve Projenin Adi Birim
Yih Puam T. Puan

|. Uluslararasi

1) Yiritici
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2) Arastirmaci

I1. Ulusal

1) TUBITAK, SANTEZ, vb. projelerde
yurttiicti

2) TUBITAK, SANTEZ, vb. projelerde
ylriitiicli arastirmact

3) Universite destekli (BAP) projelerde
yurutiict

4) Universite destekli (BAP) projelerde
arastirmact

C. TOPLUMSAL KATKI
(Her Etkinlik Yalmz Bir Defa
Puanlanir)

Gorev Alinan Kurulusun Adi
Gorey tiirii

Yih

Birim
Puam

T. Puan

I. Uluslararasi

I1. Ulusal

D. EGITIM ve KALITE
CALISMALARI

1) EYYKS Komisyon Uyeligi

2) ADEK Uyeligi

3) Diger Kurul Uyelikleri

4. BOLUM TOPLAM PUANI:

BOLUM PUANLARININ TOPLAMI

1. BOLUM TOPLAM PUANI

. BOLUM TOPLAM PUANI

. BOLUM TOPLAM PUANI

E =S VS Y B ]

. BOLUM TOPLAM PUANI

GENELTOPLAM:

GENEL DEGERLENDIRME

1. BOLUM TOPLAM PUANI

2. BOLUM TOPLAM PUANI

3. BOLUM TOPLAM PUANI (genel toplam puaninin %20’ine gore)

4. BOLUM TOPLAM PUANI (B ve C maddelerinden alinan puanlarin toplamimin

genel toplam puanin %20’sine gore)

TOPLAM:
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